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1. DATOS DE IDENTIFICACION (Continuacién)
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II. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Este curso apoyard a los estudiantes de la carrera de Licenciado en Negocios Internacionales, en el area de Finanzas. Se encuentra dentro de la
etapa Terminal, es obligatoria, y proporcionara al alumno las herramientas necesarias para que comprenda el ambiente financiero internacional
actual, los factores que determinan el tipo de cambio, el riesgo cambiante y los métodos de administracién de este tipo de riesgo y asi poder de
forma eficiente y profesional implementar estrategias para su manejo y su registro, todo ello encaminado a la biisqueda de soluciones y al logro de
metas y objetivos.

III. COMPETENCIAS DEL CURSO

Diseflar las estrategias que permitan la integracion del ente economico en el 4mbito internacional a través del anlisis del mercado financiero para
fomentar la eficiencia y la competitividad contribuyendo al crecimiento de la economia nacional de la organizacién, con imparcialidad.
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IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPENO (3 ~ 77— 2 )

Elaborar un reporte financiero internacional de una empresa trasnacional que incluya un analisis d& tas-Haanzas del gnte, donde se incluyan sus
recomendaciones. i e R R 20T
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia:

Identificar la importancia de los diferentes topicos de las finanzas internacionales analizando los conceptos basicos y la situacién actual de los
mercados financieros para apreciar las oportunidades e identificar las amenazas de la globalizacion para las empresas y los paises, con sentido

critico.

Contenido: Duracién: 5 horas

UNIDAD I: El Ambiente Financiero Internacional.

1.1 Finanzas Internacionales.
1.1.1 Concepto.
1.1.2 La importancia de las finanzas internacionales.
1.2 Globalizacién de los mercados financieros.
1.2.1 Definici6on de Globalizacién.
1.2.2 Globalizacion creciente de los mercados financieros.
1.3 Importancia de las empresas multinacionales y su efecto en las finanzas internacionales.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia:

Identificar el conjunto de organismos ¢ instituciones extranjeras que regulan, supervisan y controlan el sistema crediticio, asi como aquellas que
definen y ejecutan la politica monetaria en general del mercado mundial, analizando la interaccién de éstas en el Sistema Financiero Internacional,

para tomar decisiones de manera responsable y oportuna.

Contenido
Unidad II: El Sistema Monetario Internacional.

2.1 Concepto.

2.2 Evolucién del sistema monetario internacional.
2.2.1 Periodo del patrén oro clasico.

2.2.2 Periodo entre guerras.

2.2.3 Patr6n Breton Woods.

2.2.4 Periodo de tipo de cambio flexible.
2.2.5 Acuerdo de tipo de cambio actual.

2.3 Organismos que integran el sistema monetario internacional.
2.3.1 Fondo Monetario Internacional (FMI).
2.3.2 Banco Mundial (BM).

2.3.3 Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

2.4 Comercio Internacional.

2.5 Inversion extranjera directa e indirecta.

Duracion: 5

horas




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia:

Identificar la importancia de los bancos centrales, analizando sus principales funciones y caracteristicas para entender su influencia en las

finanzas internacionales con sentido critico.

Contenido Duraciéon : 8 Horas

Unidad III: Banco Central y la Emisién de Dinero.

3.1 Banco Central.
3.1.1 Estructura.
3.1.2 Funciones.
3.2 Principales Bancos Centrales del Mundo.
3.3 Banco de México en relacién a las Finanzas Internacionales.
3.3.1 Estructura.
3.3.2 Funciones.

3.5 El impacto de la balanza de pagos en las Finanzas Internacionales.

3.4 Influencia de los bancos centrales en las Finanzas Internacionales.
PEIERSS AT 45T S




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia:

Analizar la operacion de los mercados cambiarios y su efecto en la administracién financiera de la organizacion mediante el conocimiento de las
tendencias a fin de considerar el impacto en su liquidez por las diferencias en la paridad cambiaria, con sentido critico.

Contenido Duraciéon : 10 Horas
Unidad IV: Mercado de Divisas

4.1 Concepto.
4.2 Funciones.
4.3 Caracteristicas y estructura.
4.4 Participantes que intervienen.
4.5 Segmentos y niveles del mercado de divisas.
4.5.1 Por el plazo de entrega.
4.5.2 Por el tamafio de la transaccion.
4.6 Concepto de divisa. TR S SR
4.7 Tipo de cambio. g U
4.7.1 Concepto.
4.7.2 Determinacion de los tipos de cambio. ‘
4.7.3 Cotizacion del tipo de cambio. p.
4.7.3.1 Directa. "
4.7.3.2 Indirecta.
4.7.3.3 Cruzada.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia:
Disefiar estrategias de inversién en el mercado de dinero del sistem.
seleccionar la mejor opcién de financiamiento o inversién de forma ética y responsable.

a financiero internacional, analizando las diversas alternativas que lo lleven a

Contenido Duraciéon: 10 Horas

Unidad V: Mercado de Dinero

5.1 Concepto.

5.2 Objetivo.

5.3 Funciones.

5.4 Caracteristicas del mercado.

5.5 Clasificacion de los instrumentos del mercado.
5.5.1 Por su forma de cotizacion.
5.5.2 Por su forma de colocacioén.
5.5.3 Por su grado de riesgo.

5.6 Tipos de mercado de dinero.
5.6.1 Mercado primario. AR S
5.6.2 Mercado secundario.

5.7 Instrumentos de inversién del mercado de dinero.
5.7.1 Instrumentos gubernamentales.
5.7.2. Instrumentos privados.
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V.DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia:

Disefiar estrategias de inversion de mercado de capital analizando las diversas alternativas que lo lleven a seleccionar la mejor opcién de
financiamiento o inversion de forma ética y responsable.

Contenido Duracién : 10 Horas
Unidad VI: Mercado de Derivados
6.1 Concepto.

6.2 Evolucion.
6.3 Instrumentos del Mercado de Derivados.
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V1. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No.d Material de
0. de . . e .
Prictica Competencia(s) Descripcién Apoyo Duracion
Disefiar las estrategias que permitan Ia integracién del | Realizar un reporte financiero internacional de Bibliografia basica,
1 ente econémico en el ambito internacional analizando | una empresa frasnacional que le permitan | complementaria 16 Horas
los indicadores de los mercados financieros para integrar y aplicar todos los conocimientos sugerida y apuntes de
fomentar la toma de decisiones de acuerdo a las adquiridos en el curso. clase.

necesidades de la organizacion con un sentido ético y

responsable.




VII. METODOLOGIA DE TRABAJO

a) Exposicion de temas tedricos acompafiados de ejemplos.
b) Explicacion del maestro.

¢) Exposicion por equipo de alumnos.

d) Resolucion de problemas.

VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

a) Acreditacion
El requisito para acreditar la materia es que el alumno resuelva y entregue un reporte financiero internacional.

b) Evaluacién
Al final de cada tema el maestro y alumnos revisardn conjuntamente el avance del curso y la comprensién lograda hasta el momento.

¢) Calificacion
La calificacion final se obtendra con la suma del porcentaje asignado a cada uno de los exdmenes que se apliquen y a la entrega del reporte

financiero.

Se recomienda evaluar:

Exposiciones 20%

Participacién 10%

Examenes escritos 30% ;
Reporte financiero Internacional 40% o

Total 100%




Basica

IX. BIBLIOGRAFiA

Complementaria

Hull, John(2009). Introduccién a los Mercados de Futuros y Opciones.
México. Pearson Educacién. 6ta. Edicién. ISBN 978-607-442-100-2.

Kosikowski, Zbigniew (2007). Finanzas Internacionales. México. Mc. Graw
Hill, 2da. Edicion. ISBN: 13:9789701059173.

Madura, Jeff (2010). Mercados e instituciones financieras. México.
Cengage Learning. 8va. Ed. ISBN-13: 9789708300797.

Madura, leff (2009). Administracién financiera internacional.
Meéxico. Cengage Learning. 8va. Ed. ISBN-13: 9708308300799.

Villegas H. E, & Ortega O. R. ( 2003 ) Sistema Financiero Mexicano
Distrito Federal. México. Mc Graw Hill. ISBN: 9701037278.

Rueda, A. (2005). Para entender la Bolsa. México. Editorial Thomson. 2da
ed. ISBN-13: 9789706864659.

Gitman, J. (2007). Principios de Administracién Financiera. México.
Pearson Educacién. Décimo primera edicion. ISBN 9702610144.

Levi, Maurice. (1992). Finanzas Internacionales. México. Mc Graw Hill.
3a. Edicion. ISBN : 9789701014882
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